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OBAVEŠTENJE O OBRADI PODATAKA 

Omladinska zadruga MJob (u daljem tekstu "Poslodavac" ili "MJob") je zadruga koja je organizovana i posluje prema 
zakonima Srbije, čije je glavno sedište na adresi Omladinskih brigada 98, 11070 Novi Beograd. 
MJob namerava da primeni za sebe kao Poslodavca jednoobrazan sistem evidencije podataka koji će omogućiti 
poslodavcu da prikupi podatke koji se odnose na sve zaposlene i na lica koja obavljaju rad u zadruzi po osnovu 
Ugovora definisanih Zakonom o radu a kojima se ne zasniva radni odnos, uključujući dolepotpisano lice (u daljem 
tekstu: Zaposleni) bilo gde u državi Srbiji.Svi podaci o ličnosti zaposlenih se čuvaju u jedinstvenoj evidenciji 
zaposlenih kod poslodavca i osnovna svrha korišćenja istih jeste ostvarivanje prava na radu i povodom rada.Osim u 
cilju izvršenja zakonskih obaveza po osnovu Zakona o evidencijama u oblasti rada i Zakona o bezbednosti i zdravlju na 
radu, MJob podatke o ličnosti svojih zaposlenih koristi i u sledeće svrhe: 
 
• U svrhu ostvarivanja prava zaposlenog na odsustvo sa rada na dan verskog praznika i isplate naknade zarade 
zaposlenom po navedenom osnovu, u kom slučaju poslodavac obrađuje sledeće podatke: Ime i prezime zaposlenog i 
verski praznik koji zaposleni obeležava; 
• U svrhu kontaktiranja najbližeg člana porodice u slučaju potrebe, u kom slučaju poslodavac obrađuje sledeće 
podatke: Ime i prezime zaposlenog, ime i prezime kontakt osobe, veza sa zaposlenim i kontakt telefon kontakt osobe; 
• U svrhu obezbeđivanja podatka o treningu i obukama zaposlenog, u kom slučaju poslodavac obrađuje sledeće 
podatke: Ime i prezime zaposlenog; 
 
Svi podaci se čuvaju u skladu sa zakonskim propisima, a ukoliko nije zakonom regulisano vreme čuvanja podataka, 
podaci se čuvaju dok se ne ostvari svrha zbog koje su prikupljeni, odnosno dok traje radni odnos ili drugi ugovor 
definisan Zakonom o radu kojim se ne zasniva radni odnos lica na koje se podaci odnose.Pravni osnov za obradu 
podataka o ličnosti predstavlja saglasnost lica na koje se podaci odnose. 
 
Pristup ličnim podacima Zaposlenog u sistemu biće ograničen na službe finansija i administracije. 
Podaci će se jedino prenositi trećim licima radi obrade Podataka ako je to neophodno radi zahteva posla ili ugovornih 
i/ili zakonskih obaveza, i to naročito revizorima, knjigovodstvenoj agenciji, pružaocima pravnih usluga, konsultantima, 
bankama i organizacijama socijalnog osiguranja, sudskim i drugim državnim organima ("Ovlašćena treća 
lica").Ovlašćena treća lica podležu strogoj poverljivosti u pogledu podataka prema zakonskim ili ugovornim 
obavezama. MJob iznosi podatke o ličnosti u Republiku Sloveniju koja se nalazi na listi država u kojima se smatra da 
je obezbeđen primereni nivo zaštite podataka o ličnosti. 
MJob može preneti podatke o ličnosti zaposlenog u jurisdikcije koje ne obuhvataju mesto prebivališta zaposlenog, ali 
se to radi isključivo u svrhe opisane u ovom Obaveštenju. Kada prenosi podatke o ličnosti zaposlenih u druge 
jurisdikcije, MJob to radi u skladu sa zahtevima Zakona o zaštiti podataka o ličnosti. 
 
Zaposleni može, u bilo kom trenutku, iskoristiti svoja prava na pristup, ispravku, brisanje, ograničavanje vršenja 
obrade, prenosivost, prigovor, kao i opoziv saglasnosti.Zaposleni ima pravo na podnošenje pritužbe Povereniku za 
informacije od javnog značaja i zaštitu podataka o ličnosti.Imajući u vidu navedeno, na osnovu Zakona o zaštiti 
podataka o ličnosti, ovim putem, svojom slobodnom voljom, izričito I nedvosmisleno, dajem svoj: 
 

PRISTANAK 
Ja, zaposlen/a, ________________________________________________, koji/a kod Omladinske zadruge MJob 
ovim izjavljujem da dobrovoljno pristajem da moj poslodavac može sakupljati i obrađivati moje podatke o ličnosti 
navedene u Obaveštenju, na napred opisani način i u napred opisane svrhe, kako je navedeno u Obaveštenju. 
Ovim izjavljujem da sam upoznat/a i sa pravima koja mi pripadaju u skladu sa Zakonom o zaštiti podataka o ličnosti. 
 
Beograd, ___________________                                                                                                                  _____________________ 
                             Datum                                                                                                                                       ZAPOSLENI (omladinac) 
                                                                                                                                                                                            Ime i prezime 
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